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ASPECTOS GENERALES SOBRE LA EM 

 

La esclerosis múltiple es una enfermedad neurológica crónica del sistema 

nervioso central que afecta al cerebro y la médula espinal.  
 

No es hereditaria, ni contagiosa ni mortal, pero no tiene cura y actualmente es 

la segunda causa de discapacidad neurológica en adultos jóvenes, es decir, 

en personas entre los 20 y 40 años, afectando sobre todo a las mujeres.  

 

Tiene múltiples manifestaciones y puede presentarse de manera diferente en 

cada persona.  

 

Se estima que, actualmente, más 55.000 personas conviven con la 

enfermedad en España, más de 8.000 en la Comunidad de 

Madrid. 
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LA FEMM 
 

¿QUIÉNES SOMOS? 
 La Fundación Privada Madrid contra la 

Esclerosis Múltiple (FEMM) nace el 18 de 

junio de 1999. En 2019 cumple 20 

años de actividad y 

sensibilización en torno a la EM. 
 

 

 

 

FEMM es calificada como Fundación Asistencial por la Consejería de 

Servicios Sociales y está inscrita en el Registro de Fundaciones de la 

Comunidad de Madrid. 

 
 

La fundación cuenta con 1.402 donantes.  
 

En 2022 se han dado de alta 143 donantes nuevos.  
 

721 personas han recibido tratamiento ambulatorio 

139 personas han sido atendidas en domicilio 

 
 

La Fundación Privada Madrid contra la Esclerosis Múltiple 

es centro concertado con la Consejería de 

Familia, Juventud y Política social de la 

Comunidad de Madrid y está asociado a la Red de 

Atención a la Dependencia. También es centro autorizado 

por la Consejería de Sanidad de la Comunidad de Madrid. 
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OBJETIVOS 

 Atención a las personas afectadas por esclerosis 

múltiple y sus familias prestando tratamiento rehabilitar, así como 

asistencia sociosanitaria, con el objeto de mejorar la calidad de vida y 

lograr una normalización en todos los ámbitos (físico, emocional, laboral, 

social…). 

 

 Concienciación y sensibilización social en torno a la 

esclerosis múltiple a través de diversas campañas dirigidas a la 

ciudadanía. 

 

 Apoyo a la investigación liderada por Esclerosis Múltiple España 

mediante distintas acciones de sensibilización conjunta. 

 

INSTALACIONES 

Desde 2017, FEMM cuenta con una sede situada en la Avenida de 

Asturias, 35, cerca de Plaza de Castilla. Un centro de 

neurorrehabilitación integral para personas afectadas por EM, ictus, párkinson, 

alzhéimer y otras enfermedades neurodegenerativas con 1.800 metros 

cuadrados de instalaciones que cuenta con 5 Estrellas DIGA en 

accesibilidad. Se trata del mayor grado de excelencia de esta 

certificación, creada y otorgada por ARS Fundación para la Accesibilidad y la 

Responsabilidad Social y avalada por la certificadora internacional IMQ.  

 

 
 

El distintivo 5 Estrellas DIGA en accesibilidad implica que el centro ha integrado 

criterios de diversidad funcional, tanto física, como sensitiva y cognitiva, con el  
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objetivo de que cualquier persona, sea cual sea su condición, pueda 

desplazarse por los entornos con comodidad, seguridad y usabilidad.  
 

El centro de neurorrehabilitación integral cuenta con 1.800 metros 

cuadrados de instalaciones distribuidos en: 

- Área de rehabilitación, con cabinas de tratamiento y salas polivalentes 

para la realización de talleres y encuentros de grupo. 

- Área social, con despachos de atención directa y un aula de 

formación. 

- Área de administración, donde se sitúan las oficinas de la fundación. 

- Comedor y zona destinada a los usuarios de centro de día. 
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EQUIPO MULTIDISCIPLINAR 

80 profesionales procedentes de distintas área han formado parte del 

equipo multidisciplinar en 2022: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Área/servicio Nº profesionales 
Asesoramiento legal 1 

Atención social 2 

Auxiliares de enfermería 4 

Comunicación y sensibilización 2 

Conductores y ayudantes 4 

Dirección, administración y 

contabilidad 

8 

Enfermería y medicina 2 

Fisioterapia 25 

Fisioterapia en pelviperineología 3 

Limpieza 2 

Logopedia 3 

Neuropsicología 4 

Nutrición 1 

Orientación, mediación y promoción 

laboral 

3 

Psicología 5 

Terapia ocupacional 9 

Yoga 2 

Total 80 
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DOCENCIA, FORMACIÓN Y ENCUENTROS  

 
Como centro docente de profesionales de la salud, la FEMM mantiene 

convenios formativos de colaboración para la realización de 

prácticas con distintos centros. Son los siguientes, por disciplinas: 

 

Terapia ocupacional: 

Universidad Rey Juan Carlos 

 

Fisioterapia: 

Centro Superior de Estudios Universitarios La Salle (Universidad Autónoma de 

Madrid). 

 
Auxiliares de Enfermería: 

Escuela IEM. 

 

En cuanto a formación recibida por el equipo de profesionales 

del centro, se han llevado a cabo varias acciones:  

 

Curso ‘Formación y certificación nivel 1 en manejo del exoesqueleto Ekso GT’ 

(Rebiotex). 

 

Formación sobre ‘Sillas de ruedas electrónicas’ (CEAPAT/Vermeiren). 

 

Formación anual sobre ‘Fundamentos en Salud Mental Perinatal’ (Instituto 

Europeo de Salud Mental Perinatal). 

 

Formación sobre ‘Duelo’ (FEMM). 

 

Formación sobre ‘Microsoft Teams: manual de uso’ (CDEIKnotica). 

 

Formación en ‘Nuevas técnicas en Logopedia’ (Aula Cedesna). 

 

Formación sobre ‘Últimas voluntades y eutanasia’ (FEMM). 

 

Curso de Manejo VibraMoov (VibraMoov). 

 

Formación sobre ‘EMMDR terapia nivel 1’ (Instituto Español de EMDR).  

 

Máster en ‘Terapia de pareja’ (Asociación Española para el Fomento y 

Desarrollo de la Psicoterapia). 

 

Curso de ‘Manejo de Vibra fisio’.  
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Curso de ‘Reciclaje SVB y desfibrilación semiautomática’ (Bigar Solución e 

Innovación).  

 

Curso de ‘Manipulación de alimentos’ (Cualtis). 

 

Link EM 2022: saber, conectar e innovar en esclerosis múltiple (Esclerosis 

Múltiple España). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Desde el servicio de Enfermería, la formación ha intensa durante 2022: 

 

Charla online ‘Virus y esclerosis múltiple’ (Esclerosis Múltiple España). 

 

VI Reunión sobre ‘Manejo del paciente con EM de alta actividad desde 

enfermería’ (Biogen). 

 

Curso ‘Actuación de los profesionales sanitarios en los trastornos mentales: 

conductas autolesivas’ (Colegio de Enfermería de Madrid y Universidad de 

Castilla-La Mancha). 

 

Jornada de presentación del ‘Libro blanco de la Adherencia en España’ 

(Observatorio de Adherencia al Tratamiento y Fundación Weber). 

 

Jornada online ‘#EncuentroM1. Encuentro de investigación en EM’ (Esclerosis 

Múltiple España). 

 

Evento ‘Poniendo el punto sobre la 

EM’ (El Periódico de España, Prensa 

Ibérica, Esclerosis Múltiple España y 

Novartis).  

 

Curso sobre ‘Atención integral y 

cuidados enfermeros a las personas 

con obesidad’ (Colegio de 

Enfermería de Madrid y Universidad 

de Castilla-La Mancha).  

 

VI Reunión Nacional de Enfermería ‘EM Care’ (Biogen). 
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Curso ‘¿Qué son los medicamentos Biosimilares?’ (Esclerosis Múltiple España). 

 

Curso ‘La importancia de los PROMS en el abordaje de la EM’ (Esclerosis 

Múltiple España). 

 

Curso ‘Entendiendo los ensayos clínicos en EM’ (Esclerosis Múltiple España). 

 

Profesionales del equipo FEMM también han asistido y participado en diversos 

congresos, jornadas y encuentros: 

 

Presentación del ‘Consenso Autonómico de la Comunidad de Madrid para la 

Humanización de la Atención a la persona con Esclerosis Múltiple’ (Fundación 

Humans/Merck). 

 

Conferencia Anual EMSP 2022 (Plataforma Europea de Esclerosis Múltiple, EMSP 

en sus siglas en inglés). 

 

Jornada sobre 'Biomarcadores en las enfermedades neurodegenerativas y su 

aplicabilidad clínica’ (Neurología Hospital Quirónsalud Madrid). 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI Encuentro ‘Con la EM. El reEMcuentro’ (Merck). 

 

Charla online ‘Actualización sobre recursos sociales para personas en situación 

de dependencia’ (Unidad de EM, Hospital Universitario Gregorio Marañón). 

 

I y II Encuentro para personas con EM (Plan Familia de Fundación Adecco). 

 

Jornada ‘Nuevos tratamientos y ensayos clínicos. El futuro de la EM’ (FEMM). 

 

Charla de sensibilización ‘Hablemos sobre 

esclerosis múltiple’ (Instituto Europeo de 

Salud y Bienestar Social). 

 

Desayunos OKSalud. ‘Presente y futuro de 

la esclerosis múltiple en España’ (Sanofi). 

 

VII Premios Solidarios Con la EM. FEMM fue 

galardonada en la categoría de Acción 

Social (Merck y FEMM). 
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CENTRO DE NEUROREHABILITACIÓN 
 

PROGRAMAS DE REHABILITACIÓN  

 Actividad ambulatoria. Rehabilitación para los diferentes 

problemas físicos, cognitivos, emocionales y sociales. Este año se ha 

prestado tratamiento a 721 personas. 
 

 
 

 Tratamiento en domicilio. Fisioterapia, terapia ocupacional y 

psicología para aquellos afectados que no pueden trasladarse al 

centro. Durante 2020 se ha atendido a 139 personas. 
 

PERFIL DEL USUARIO/A 
- Mujer. 

- Entre 40 y 50 años.  

- Afectada por esclerosis múltiple remitente recurrente. 

- Usuaria de los servicios de fisioterapia y psicología (los más solicitados). 

- Demandante de información de tipo social. 
 

PRIMERA VALORACIÓN 
Cita inicial de acogida de carácter gratuito e 

informativo para las personas que contactan por 

primera vez con la fundación. Los objetivos de las 

citas de primera valoración son: 

- Establecer las necesidades en tratamiento 

rehabilitador y atención social que manifiesta 

la persona afectada o que el profesional del 

centro detecta. 

- Informar sobre la FEMM, sus servicios y su 

funcionamiento.  

- Aconsejar las terapias rehabilitadoras más 

adecuadas y efectivos para afrontar la 

enfermedad. 

 

En 2022 se han realizado un total de 173 primeras valoraciones. 
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SERVICIO DE FISIOTERAPIA NEUROLÓGICA 
Mantener y mejorar las capacidades 

funcionales del afectado; minimizar el 

impacto de los síntomas motores y 

sensitivos de la EM; prevenir las 

complicaciones derivadas de la falta de 

movilidad y sensibilidad y fomentar la 

plena autonomía personal para una 

mejor calidad de vida son los objetivos de 

este servicio.  

 

 

Además de los tratamientos individuales, el servicio de Fisioterapia cuenta con 

pilates terapéutico y control motor, terapia acuática neurológica, y terapia en 

exoesqueleto para marcha y equilibrio. Como no vedad, este año se ha 

sumado el tratamiento en fisioterapia traumatológica. 

 

365 personas tratadas en terapia 

ambulatoria 

61 personas en pilates terapéutico 

y control motor 

22 personas en terapia acuática 

neurológica 

78 personas en terapia con 

exoesqueleto para la marcha y el 

equilibrio 
 

133 personas en terapia a 

domicilio 
 

 

SESIONES REALIZADAS 

FORMATO ATENCIÓN AMBULATORIA ATENCIÓN EN DOMICILIO 

Presencial 10.339 5.794 

Online 325 122 

Seguimiento telefónico 14 0 

 10.678 5.916 

TOTAL 16.594 
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SERVICIO DE TERAPIA OCUPACIONAL 
Disciplina socio-sanitaria dirigida a conseguir la 

máxima autonomía e integración de la persona 

afectada adquiriendo conocimientos, actitudes y 

destrezas para el desempeño de actividades de 

la vida cotidiana. 

 

111 personas tratadas en terapia 

ambulatoria 

 

36 personas atendidas en terapia a 

domicilio 

 
 

SESIONES REALIZADAS 

FORMATO ATENCIÓN AMBULATORIA ATENCIÓN EN DOMICILIO 

Presencial 1.754 860 

Online 178 10 

 1.932 870 

TOTAL 2.802 

 

SERVICIO DE PSICOLOGÍA 
La intervención psicológica se realiza a nivel 

afectivo, conductual y psicosocial y se lleva 

a cabo tanto con personas afectadas por 

la enfermedad como con sus familiares.  

349 personas atendidas en 

terapia ambulatoria 

92 personas atendidas desde 

información y orientación 

 
Las sesiones online de este servicio 

han venido a sustituir la atención 

a domicilio. 
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SESIONES REALIZADAS 

FORMATO ATENCIÓN AMBULATORIA 

Presencial 1.458 

Online 2.507 

Atención telefónica 87 

TOTAL 4.052 

 

SERVICIO DE NEUROPSICOLOGÍA 
La finalidad de la intervención 

neuropsicológica es orientar, asesorar y 

entrenar a la persona afectada y a su 

familia en el aumento de la funcionalidad 

y autonomía, considerando sus 

necesidades sociales, familiares y 

laborales, así como prevenir la aparición 

y/o evolución del deterioro cognitivo y 

conductual. 
 

 

105 personas atendidas en terapia ambulatoria 

 

SESIONES REALIZADAS 

FORMATO ATENCIÓN AMBULATORIA 

Presencial 1.513 

Online 300 

Seguimiento telefónico 3 

TOTAL 1.813 
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SERVICIO DE LOGOPEDIA 
El campo de actuación de esta disciplina es la prevención, detección, 

evaluación, diagnóstico y tratamiento de los trastornos de la comunicación, el 

lenguaje, el habla, la deglución, la voz y la audición. 

 

49 personas atendidas en 

terapia ambulatoria 

12 personas en terapia a 

domicilio 
 

 

 

SESIONES REALIZADAS 

FORMATO ATENCIÓN AMBULATORIA ATENCIÓN EN DOMICILIO 

Presencial 689 361 

Online 109 0 

 798 361 

TOTAL 1.159 

 

SERVICIO DE FISIOTERAPIA TRAUMATOLÓGICA 
Desde este servicio se pretende facilitar el acceso a un tratamiento 

profesional, dirigido a las dolencias como sobrecargas musculares, tendinitis, 

esguinces o lumbalgias, así como a muchas otras, contribuyendo a su alivio y 

al bienestar en un lugar cercano y de confianza. 

 

39 personas atendidas en 

terapia ambulatoria 

106 sesiones realizadas 
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SERVICIO DE FISIOTERAPIA EN PELVIPERINEOLOGÍA 
Servicio puesto en marcha para 

asesorar, valorar y tratar los 

trastornos funcionales del periné, 

incluido el dolor, que pueden 

afectar a nivel urológico, colo-

proctológico, ginecológico 

(incluido embarazo, parto y 

postparto) y sexológico.  

 

91 personas atendidas 

en terapia ambulatoria 

6 personas en terapia 

grupal 

 

SESIONES REALIZADAS 

FORMATO ATENCIÓN AMBULATORIA 

Presencial 1.358 

Online 12 

Telefónico 1 

TOTAL 1.371 

 

SERVICIO DE ENFERMERÍA Y MEDICINA 
Los cambios de medicación y tratamientos en 

las personas afectadas por esclerosis múltiple 

suelen generar dudas que conviene resolver. 

Por este motivo, y como apoyo a los equipos de 

enfermería de las unidades de EM de los 

hospitales, el servicio Enfermería y Medicina 

ofrece proximidad y da respuesta a las 

necesidades cambiantes. 

 

136 personas atendidas en terapia 

ambulatoria 
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SESIONES REALIZADAS 

FORMATO ATENCIÓN AMBULATORIA 

Presencial 300 

Online 1 

Seguimiento telefónico 10 

TOTAL 311 

 

 

SERVICIO DE NUTRICIÓN 
La esclerosis múltiple está influenciada por los hábitos 

dietéticos pro e antiinflamatorios a través del metabolismo 

y la microbiota intestinal. La educación nutricional 

personalizada, como terapia no farmacológica a través 

de este servicio, puede ayudar a una persona con EM a 

ingerir sus requerimientos nutricionales y recuperar una 

sensación de control en sus vidas. 

 

39 personas atendidas en terapia 

ambulatoria 

194 sesiones realizadas (122 en formato 

presencial, 62 online, 10 por teléfono). 
 

 

 

SERVICIO DE YOGA  
Las sesiones tienen como objetivo combatir los efectos de la EM, según el 

grado de afectación, a través de diferentes técnicas de percepción corporal 

encaminadas al control de los procesos que implican cambios psicofísicos. 

 

20 personas han participado en 109 sesiones (73 en formato 

presencial y 36 en formato online) celebradas durante el año 2022.  
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ATENCIÓN SOCIOSANITARIA 

CENTRO DE DÍA 
Servicio público, en la modalidad de concierto denominado ‘Atención a 

personas con discapacidad física gravemente afectadas en centro de día’, 

con una ocupación de 30 plazas (durante 2022 ha habido 4 bajas 

y 5 altas).  
 

Las personas usuarias vienen 

derivadas de la Consejería de 

Familia, Juventud y Política 

Social de la Comunidad de 

Madrid, previo estudio de su 

historia social y clínica.  

 

Se les facilita el transporte adaptado tanto para acudir al centro como para 

volver a sus domicilios, permaneciendo en el centro de 9 a 17 horas (de lunes a 

viernes). A lo largo de la jornada reciben rehabilitación integral, disfrutan de 

tiempo libre y de ocio durante el cual se relacionan con el resto de usuarios/as, 

y se les proporciona la ayuda necesaria a la hora de la comida, el aseo, etc. 

 

Los servicios de rehabilitación que ofrece FEMM en centro de día son: 

 

SERVICIO 
SESIONES 

INDIVIDUALES 

SESIONES  

GRUPALES 

Auxiliares 8 0 

Comedor 0 248 

Enfermería  1.962 0 

Fisioterapia 1.952 105 

Logopedia 227 762 

Medicina 111 0 

Neuropsicología 18 729 

Ocio 0 22 

Psicología 0 0 

Terapia ocupacional 730 802 

Atención social 191 0 

 6.480 1.360 

TOTAL 7.867 
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ORIENTACIÓN, MEDIACIÓN Y PROMOCIÓN LABORAL 
 

De carácter gratuito, el servicio está dirigido a personas con 

discapacidad física de la Comunidad de Madrid, con un 

grado mínimo del 33% e inscritas como demandantes en el 

Servicio Público de Empleo.  
 

Está gestionado íntegramente por la Fundación Privada Madrid contra la 

Esclerosis Múltiple, y cofinanciado por el Fondo Social Europeo, la Consejería 

de Familia, Juventud y Política Social, y la Fundación ONCE.  

 
 

60 participantes directos (45 mujeres/20 hombres) 

157 participantes indirectos 

31 inserciones laborales logradas (20 mujeres/11 hombres) 

40 puestos ocupados  

430 ofertas de empleo gestionadas 

10 empresas colaboradoras nuevas  

 

 
 

Perfil de la persona participante del servicio  
43 años.  

Con estudios superiores o terciarios. 

En situación de desempleo menor a un año. 

Mujer con EM.  

 

 

Actuaciones desarrolladas 
Orientación profesional 
 

60 personas (40 mujeres/ 20 hombres) han desarrollado sus itinerarios 

individualizados de inserción laboral. 
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58 personas (35 mujeres/ 18 hombres) realizaron actividades de habilidades 

sociales y laborales. 
 

Los/as participantes han recibido atención social con distintos niveles de 

apoyo y acompañamiento. 

 

 

Capacitación laboral 
 

Curso de ‘Formación en prácticas de teletrabajo 

aplicadas a la gestión Administrativa’ 

Impartido en formato presencial. 

5 participantes (3 mujeres y 2 hombres). 

Del 15 al 30 de septiembre de 2022.  

 

Taller de ‘Excel’ (junto a personas voluntarias de 

CaixaBank) 

Impartido en formato presencial. 

4 participantes (1 mujeres y 3 hombres). 

El 19 de abril de 2022 durante 2 horas. 

 

 

Talleres para el desarrollo de competencias trasversales  
 

Talleres individuales sobre competencias 

emocionales, personales y laborales: 

autoconocimiento, auto-concepto y autoestima 

profesional, clarificación de objetivos 

profesionales, mejora del CV, talleres de entrevista 

y taller de inteligencia emocional, entre otros. 

 

Talleres individuales y grupales en competencias 

digitales: ofimática básica para la búsqueda de 

empleo, alfabetización digital, LinkedIn, búsqueda 

de empleo online,...etc. 

 

 

 

 
Taller ‘CV en 10 pasos’.  

Impartido en formato presencial. 

3 participantes (2 mujeres y 1 hombre). 

El 24 de marzo de 2022 durante 2 horas. 

 

Taller sobre ‘Entrevistas’ (junto a personas voluntarias de CaixaBank). 

Impartido en formato presencial. 

4 participantes (3 mujeres y 1 hombre). 

El 28 de abril de 2022 durante 2 horas.  
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Talleres con perspectiva de género 

 
II Encuentro Mujer, EM Y Empleo  

‘El camino hacia la conciliación’.  

Celebrado en formato virtual. 

6 participantes (mujeres). 

El 10 de abril de 2022 durante 2 horas.  

 

III Encuentro Mujer, EM Y Empleo  

‘El autocuidado como forma de lucha’.  

Celebrado en formato virtual. 

5 participantes (mujeres). 

El 30 de noviembre de 2022 durante 2 

horas. 

 

 

Prospección Empresarial y Mediación Laboral 
 

340 ofertas de empleo gestionadas: 220 de ofertas de entidades y 255 

ofertas de empresas contratantes (160 de Centros Especiales de Empleo y 60 

de Empresas ordinarias) y 120 de entidades. 

 

118 ofertas han sido publicadas en Blog Empléate. 

 

10 nuevas empresas que han empezado a colaborar con nuestro servicio 

 

31 personas insertadas (20 mujeres/11 hombres) y 40 puestos de trabajo 

ocupados. 
 

 

Blog Empléate  

 
En 2022 hemos continuado con el Blog del servicio de empleo 

empleate.femmadrid.org.  

 

Un espacio destinado a la comunicación, difusión y publicación de contenido 

en materia de orientación profesional y laboral, dirigido a personas con 

discapacidad física y/o EM 

 

Además pretende ser un lugar de sensibilización e intercambio en red 

 

En 2022 el Servicio de Orientación, Mediación y Promoción Laboral ha 

continuado con el blog empleate.femmadrid.org  

 

Un espacio destinado a la comunicación, difusión y publicación de 

contenido en materia de orientación profesional y laboral, dirigido a 

personas con discapacidad física y/o esclerosis múltiple. 

https://empleate.femmadrid.org/
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Además pretende ser un lugar de sensibilización e intercambio en red. 

 

 
 
 

Las entidades y empresas colaboradoras disponen también de un espacio 

donde publicar sus ofertas vigentes de empleo, de forma que puedan llegar a 

un público específico al tratarse de un medio especializado en empleo y 

discapacidad física.  
 

 
 

Actividades de sensibilización y trabajo en red 

 

Participación del servicio de empleo como entidad integrada en la Mesa de 

Empleo de la JMD Tetuán. Reuniones mensuales con otras entidades de 

empleo del distrito. 

 

Asistencia al Webinar Aplicación Práctica de la Reforma Laboral en el Tercer 

Sector, desarrollada por Gestión Tercer Sector y Fundesplai. 

 

Asistencia al Seminario Web SOS por las Mujeres y Niñas con Discapacidad de 

Ucrania, organizado por Fundación Cermi Mujeres. 
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Visita presencial al Grupo SIFU Madrid por parte de un grupo de personas 

usuarias del programa, acompañadas por una técnica de empleo de FEMM.   

 

Participación en la Charla online #EMGregorioMarañon sobre ‘EM en el 

empleo’, impartida por una técnica de empleo de FEMM y organizada por la 

Unidad de EM del Hospital Universitario Gregorio Marañón. 

 

 
 

Participación en la Charla de sensibilización sociolaboral a Boston Consulting 

Group, impartida por el servicio de Empleo de FEMM y dirigida a empleados/as 

de la compañía. 

 

Asistencia a la Feria de Empleo de Clece, dirigida a personas en búsqueda 

activa de empleo. Desde el servicio de Empleo de FEMM se apoyó a las 

personas usuarias en la inscripción y realización de la entrevista  online. 

 

Asistencia al VIII Desayuno Virtual para Empresas ‘Empresa inclusiva: beneficios 

en innovación’, organizado por FEBHI. 

 

Asistencia a la Jornada de Puertas Abiertas de la Fundación Quiero Trabajo. 

Posteriormente se ha colaborado desde el servicio de Empleo de FEMM con 

esta fundación derivando personas usuarias. 

 

Asistencia a la VI Conferencia Sectorial de Mujeres y Niñas con Discapacidad 

‘Mujeres con discapacidad: veinticinco años de conquistas y reivindicaciones’, 

organizada por CERMI mujeres.  

 

Asistencia a las Jornadas de Trabajo sobre Violencia de Género y 

Discapacidad, organizadas por COCEMFE. 

 

Asistencia al X Foro Europeo de Empleo y Emprendimiento Inclusivos, 

organizado por Acción contra el Hambre. 

 

Asistencia al 18 Aniversario Dinamización Vecinal Almenara. 

 

Asistencia a la XIV Feria de Empleo para Personas con Discapacidad, 

celebrada en IFEMA. 

 

Asistencia a Entrena Empleo, evento online de Fundación Santa Maria La Real.  
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Estrategias y procedimientos de intervención socio-laboral  
Tras el aprendizaje en la convivencia de estos últimos años con la situación de 

emergencia sanitaria, implementamos un modelo híbrido de intervención a 

través de diferentes vías, garantizando hasta el cambio de normativa en 

centros sanitarios el cumplimiento de las medidas de prevención ante la 

COVID-19 al ser un centro sociosanitario. 

 

Orientación laboral a distancia 

 

Sesiones individuales de orientación laboral (telefónica, Skype o presencial 

adaptadas a cada persona). 

 

Talleres grupales a través de plataforma Teams para el desarrollo de 

competencias y habilidades para el empleo.  

 

Acompañamiento telemático (social, psicológico y cognitivo).  

 

Información sobre nueva normativa COVID-19 y recursos sociosanitarios y 

laborales para la ciudadanía 

 

Talleres formativos de capacitación 

laboral por Microsoft Teams. 

 

Contacto periódico y seguimiento 

telemático de apoyo a los/as 

participantes y empresas. 

 

Adaptación de los medios de 

prospección laboral y contacto con 

empleadores para la promoción de la 

integración laboral de las personas 

con discapacidad. 

 

Fomento de la comunicación social a través de recursos digitales, web y RRSS 

del servicio. 

 

Registro de acciones y evidencias de trabajo. 

 

Atención a protocolos, procedimientos y medidas de prevención establecidas 

frente al SARS‐CoV‐2. 
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ATENCIÓN SOCIAL 
Este servicio tiene como objetivo final ayudar a la persona afectada por la 

enfermedad en la consecución de su independencia, autonomía y bienestar 

social general. Para ello, en 2022, se ha informado, atendido y 

orientado a 433 personas, afectadas y familiares, en 1.927 

sesiones sobre distintos temas: adaptaciones de puesto de trabajo, ayuda 

a vivienda habitual, becas FEMM y Sanitas, certificado de discapacidad, 

dependencia y recursos PIA, incapacidad permanente, pensión no 

contributiva, reembolso de prestaciones, etc.  

 

Este recurso sigue siendo uno de los que tiene más demanda informativa. La 

mitad de las intervenciones aproximadamente se han realizado de manera 

presencial, pero también ha habido un número importante de 

intervenciones vía telefónica (332) y correo electrónico (106).  
 

 

 

ASESORAMIENTO LEGAL 
Una vez al mes una abogada asesora a 

personas afectadas y familiares sobre a 

cuestiones relacionadas con trabajo, 

discapacidad, incapacidad laboral, pensiones, 

etc.  

 

Durante 2022 se ha prestado 

asesoramiento a 20 personas en el 

servicio de asesoramiento legal a través de 23 

sesiones.  
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TALLERES FORMATIVOS Y REUNIONES 
Todos han sido impartidos por profesionales de la fundación, combinando el 

formato presencial con el virtual. 
 

13 talleres celebrados  

433 personas participantes  

91 sesiones realizadas 

 

PARA PERSONAS AFECTADAS POR EM 
 Grupo de encuentro para adultos. 

 Grupo de encuentro para jóvenes. 

 Grupos de encuentro ante la progresión en EM. 

 Terapia de pareja. 

 Reuniones Formativas para Personas Recién 

Diagnosticadas en EM.  

 Taller de Espasticidad. 

 

 

 

 

PARA FAMILIARES Y CUIDADORES/AS 

En 2022 estos talleres gratuitos han continuado abiertos a la 

participación de las propias personas afectadas, manteniendo 

también grupos/reuniones específicas solo para familiares:  

 Reuniones Formativas para Familiares de Personas Recién 

Diagnosticadas en EM.  

 Grupos de encuentro para familiares.  

 

Dentro del proyecto ‘Familiar formado. 

Cuidador capacitado’ (Sanofi): 

 Encuentro digital ‘Tecnología 

para la vida diaria: qué son y 

cómo me pueden ayudar los 

dispositivos de control del 

entorno’ 

 Encuentro digital ‘¿Cómo vivir 

con disfagia?’ 

 Encuentro digital ‘Fatiga y 

esclerosis múltiple: un programa para combatirla’.  

 Encuentro digital ‘Úlceras por presión: por qué aparecen y cómo 

prevenirlas’. 

 

https://youtu.be/iBKvCs6Xxe8
https://youtu.be/iBKvCs6Xxe8
https://youtu.be/iBKvCs6Xxe8
https://youtu.be/iBKvCs6Xxe8
https://youtu.be/iBKvCs6Xxe8
https://youtu.be/KKFlHaAiWRk
https://youtu.be/KKFlHaAiWRk
https://youtu.be/u3n-OwpYpMY
https://youtu.be/u3n-OwpYpMY
https://youtu.be/TYf9giFXqTo
https://youtu.be/TYf9giFXqTo


 

29 

 

MEMORIA 2022 

 
 

 

 

SENSIBILIZACIÓN Y VOLUNTARIADO  
 

CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN 
o ‘Haz ejercicio por la EM’. 

 

o Torneo de Primavera de Pádel de la Universidad Autónoma Madrid (en 

favor de FEMM). 

 

o Jornada ‘Salud reproductiva y 

esclerosis múltiple’.  
Día Mundial de la Esclerosis Múltiple. 

 

 
 

 

o X Carrera ‘Corre por la Esclerosis Múltiple’  
2.437 inscripciones (con y sin camiseta).  

Presencial con 2 distancias (10 km y 2,3 km) y 2 categorías 

(masculina/femenina). 

Virtual como carrera no competitiva desde app ‘Corre x la EM’. 

30 empresas patrocinadoras y colaboradoras. 

 

   
 

 

o Mercadillos solidarios.  

 

o Charlas de sensibilización 

https://youtu.be/cAwuQfp2DeE
https://youtu.be/cAwuQfp2DeE
https://youtu.be/YaenU6jGxQQ
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o ‘Mójate por la Esclerosis Múltiple’  
20 piscinas participantes: 

11 municipios de la Comunidad de Madrid 

150.723 metros nadados. 

98 voluntarios 

14 empresas y entidades colaboradoras  

 

   
 

o Torneo Benéfico de Gimnasia Rítmica por la Esclerosis Múltiple (en favor 

de FEMM). 

 

o Torneos Benéficos de Croquet GC por la Esclerosis Múltiple (en favor de 

FEMM). 

 

o X Torneo de Golf Alejandro Hernández 
55 jugadores/ras. 

23 entidades y empresas colaboradoras. 

 

   

 
o Marcha solidaria por la Esclerosis Múltiple (Valdemorillo, Madrid). 
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o  

o  

 

o Jornada ‘Nuevos tratamientos y ensayos clínicos: el 

futuro de la esclerosis múltiple’.  
Día Nacional de la Esclerosis Múltiple  

110 personas conectadas en directo. 

 

   
 

 

 

   

https://youtu.be/OZ_X1WV6H-A
https://youtu.be/OZ_X1WV6H-A
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COLABORACIONES EN OTRAS CAMPAÑAS Y ENCUENTROS 

Desde FEMM se ha colaborado en el desarrollo y difusión de otras 

acciones e iniciativas de información y sensibilización:  
 
Cuéntame cómo te sientes. Información y apoyo emocional ante la variación 

del curso de la esclerosis múltiple (Novartis y FEMM). 

 

Multiplicarte. Acción de concienciación social en redes sociales para abordar 

la disartria, las alteraciones cognitivas relacionadas con ella y su impacto 

emocional en las personas con esclerosis múltiple (Bristol Myers Squibb y FEMM). 

 

    
 

IV Encuentro Con La EM. ‘El reEMcuentro’. Evento instalado en la céntrica Plaza 

de Isabel II para cumplir un triple objetivo: informar sobre qué es y a quién 

afecta esta enfermedad, visibilizar la realidad de los pacientes y los familiares y 

normalizar la convivencia con la esclerosis múltiple (Merck y FEMM). 

 

‘Renfe con las personas. La esclerosis múltiple’. Iniciativa de difusión y 

visibilización de distintas patologías, como la EM con motivo del día mundial, 

para formar e informar al personal de Renfe a través de contenido, infografías 

y un vídeo protagonizado por la persona afectada (Renfe y FEMM).  

 

  
   

 

 

 

 

 

https://www.femmadrid.org/cuentame-como-te-sientes
https://fb.watch/k-0jV6ezso/
https://youtu.be/XzYsmvLLYIU
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Programa HablEMos. Serie de encuentros digitales cuyo objetivo es divulgar 

información sobre los PROM en esclerosis múltiple, escalas de datos sobre la 

enfermedad y su impacto (Novartis). 

 

#CuidadelosqueCuidan. Día Internacional del Cuidador. Iniciativa de 

sensibilización y visibilización en redes sociales para poner en valor la 

importancia del rol de la persona cuidadora en esclerosis múltiple (Merck y 

FEMM).  
 

    
 

‘Mi compañera invisible’. Día Nacional de la Esclerosis Múltiple. Iniciativa de 

sensibilización y visibilización en redes sociales para concienciar sobre como 

las personas con EM se mantienen activas con hobbies y otras actividades que 

no les frenan (Merck y FEMM). 

 

   
 

‘Viaje de la maternidad/paternidad en esclerosis múltiple’. Proyecto cuyo 

objetivo es ofrecer a las personas con EM la posibilidad de contar con un 

entorno web de referencia centrado en esta etapa de la vida. (Merck, FEMM, 

Esclerosis Múltiple España, Asociación Española de Esclerosis Múltiple). 
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‘Destapando la Esclerosis Múltiple’. Viaje que Renfe realiza junto con 12 

entidades de la discapacidad para promover el conocimiento recíproco y el 

compromiso social (Sanofi y FEMM). 

 

  
 

Tren de la Inclusión. II Semana de la Accesibilidad. Viaje que Renfe realiza 

junto con 12 entidades de la discapacidad para promover el conocimiento 

recíproco y el compromiso social (Renfe y FEMM). 
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VOLUNTARIADO 

41 nuevas personas voluntarias se han animado a colaborar de 

manera puntual en campañas con el objetivo de sensibilizar a la población y 

contribuir a la captación de fondos durante 2022. 

 

   
 

 

En el caso de ‘Mójate por la EM’, varios/as voluntarios/as han acudido a 

alguna de las 20 piscinas participantes en esta edición.  

 

También han participado en mercadillos solidarios que se han llevado 

en las instalaciones de empresas y entidades que han querido colaborar con 

la causa.  
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COMUNICACIÓN 

 

MEDIOS, REDES SOCIALES Y WEB 

72 repercusiones en medios de comunicación. 

 

 

5.087 seguidores/a en Twitter FEMM 

443 seguidores/as en Twitter Empleo FEMM 

5.595 fans en Facebook  

3.387 seguidores/as en Instagram 

7.810 visualizaciones en Youtube 

1.509 seguidores/as en LinkedIn 

 

 
 

Web corporativa  

www.femmadrid.org * 

 

18.798 personas usuarias 

18.575 personas usuarias nuevas 

71.082 visitas  

 

* Fuente: Google Analytics 

 

 

http://www.femmadrid.org/
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CONVENIOS, BECAS, DONACIONES Y 

SUBVENCIONES  
 

CONVENIOS  

FEMM ha dado continuidad en 2022 a los convenios suscritos en años 

anteriores con Depencare, Grupo Integra CEE y la Asociación 

Española de Paraparesia Espástica Familiar (AEPEF).  
 

En el caso de Depencare, se han mantenido las condiciones ventajosas en 

la búsqueda y gestión de cuidadores/as especializados/as para donantes y 

usuarios/as de la fundación que no cuenten con cheque servicio de la 

Comunidad de Madrid  

 

En relación al convenio firmado con Grupo 

Integra CEE, se da continuidad al acuerdo de 

prestación de servicios de fisioterapia a las 

personas trabajadoras de esta entidad.  

 

Con la Asociación Española de Paraparesia Espástica Familiar 

(AEPEF) se ha mantenido la colaboración entre ambas entidades en materia 

de neurorrehabilitación por parte de profesionales expertos/as en fisioterapia y 

otros servicios de FEMM para personas afectadas por paraparesia espástica. 

 
Por parte del Servicio de Orientación, 

Intermediación y Promoción Laboral de 

FEMM se han firmado tres convenios 

adicionales de colaboración en 2022: 

con Ordax Emplea, Zauma 

Inclusión y Diversidad y 

Betansa Servinform.  

 

Todos ellos han tenido como objetivo contribuir a la integración y contratación 

de personas con discapacidad generando puestos de empleo estables, 

protegidos y remunerados. Poniendo de manifiesto la importancia del capital 

humano y el compromiso social por la inclusión.  
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BECAS EN TRATAMIENTOS DE REHABILITACIÓN 
FEMM trata de acercar los tratamientos a todas las personas afectadas, por lo 

que todos los años pone a disposición de los/as donantes becas de servicios. 

Quienes cuenten con menos recursos económicos pueden solicitarlas y realizar 

el tratamiento de manera gratuita.  

 

Desde atención social se valora la situación económica de los/as solicitantes y 

el equipo de profesionales recomienda qué servicio puede ser más necesario 

para cada persona que haya solicitado la beca.  

 

La fundación ha otorgado en 2022 las 

siguientes becas semestrales (un total 

de 16) en tratamientos de 

rehabilitación:  

 

- 3 becas para Fisioterapia en 

Pelviperineología. 

- 3 becas para Fisioterapia Neurológica. 

- 3 becas para Neuropsicología. 

- 3 beca para Psicología. 

- 2 beca para Terapia Ocupacional. 

- 2 becas para Logopedia. 
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DONACIONES 

La sociedad de valores Tressis ha hecho entrega de la donación 

procedente de los fondos destinados a los regalos de navidad para sus 

clientes a FEMM y a tres entidades más de carácter social: Fundación A La Par, 

Asociación Española de Síndrome de Williams y Fundación Aladina. Un año 

más, la finalidad ha sido fomentar el papel de las empresas privadas y su 

contribución en la mejora de la sociedad.  

 

Por su parte, la empresa de transporte urgente TIPSA ha concluido la 

sexta edición de su campaña de sobres solidarios con el reparto de un millón 

de sobres y la donación de 40.003 euros a FEMM y a seis entidades más: 

Fundación Prodis, Confianza Solidaria Madrid, Diabetes Cero, Mensajeros de la 

Paz, Fundación Menudos Corazones y SILO. 

 

FEMM ha recibido por parte de 

Ecovidrio, la entidad sin ánimo de lucro 

encargada de la gestión del reciclado de 

envases de vidrio en España, una donación 

tras superar las más de 3.000.000 millones 

de visualizaciones del ‘Reto ídolos con 

Causa’ en redes sociales.   

 
Algo muy similar a lo que ha buscado 

Ediciones Orola S.L. con la aportación económica que, un año más, ha 

hecho llegar al centro de neurorrehabilitación de FEMM. Se trata de la 

dotación económica del XVII Premio ‘Facer Españas’, un certamen cuyo 

objetivo es poner en valor a la comunidad hispanohablante y su influencia en 

el momento actual. 

 

El año ha finalizado con una donación al 

centro de neurorrehabilitación de FEMM por 

parte de la Fundación Antoni Serra 

Santamans, entidad dedicada a la 

promoción, creación, apoyo y ayuda a obras 

asistenciales y sociales. Y otra, para la misma 

causa, de Fundación Hay Esperanza, 

que promueve iniciativas para personas en 

situación de vulnerabilidad. 

 

También con el reconocimiento y donación 

por responsabilidad social por parte del 

Colegio Oficial de Terapeutas 

Ocupacionales de la Comunidad 

de Madrid (COPTOCAM). 
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SUBVENCIONES  
Durante 2022, el área de Proyectos ha solicitado, tramitado y gestionado 

subvenciones de organismos públicos y privados cuya cuantía se ha 

destinado a la financiación del Centro de Rehabilitación Integral en 

Esclerosis Múltiple y a varios proyectos llevados a cabo a lo largo del 

año. Se resolvieron favorablemente:  

 

Comunidad de Madrid. Consejería de Familia, Juventud y Política Social. 

 Mantenimiento de Centros de Atención a Personas con 

Discapacidad. Para tratamientos ambulatorios. 

 Mantenimiento de Servicios y Desarrollo de Programa de Atención a 

Personas con Discapacidad. Para el Servicio de Información y 

Orientación.  

 Ayudas para entidades del Tercer Sector de Acción Social dirigidas a 

la atención a personas en situación de vulnerabilidad o exclusión 

social afectadas por la Covid-19. Para el centro de 

neurorrehabilitación. 

 Ayudas a la digitalización del Plan de Recuperación, Transformación 

y Resiliencia (financiado por la Unión Europea – Next Generation EU). 

Para la adquisición de equipamiento técnico y tecnológico. 

 

Comunidad de Madrid. Consejería de Familia, Juventud y 

Política Social y Fondo Social Europeo. 

Itinerarios Integrados de Inserción. Para el Servicio de 

Orientación, Mediación y Promoción Laboral. 

 

Comunidad de Madrid. Consejería de Sanidad. 

Programas de ayuda mutua y autocuidados en salud 

para personas con enfermedad crónica. Para el 

Servicio de Enfermería. 

 

Fundación ONCE.  
Plan de Prioridades. Para el Servicio de Orientación, Mediación y 

Promoción Laboral. 

 

Laboratorios Cinfa.  
Convocatoria La voz del paciente. Para el proyecto ‘Rehabilitación y 

Atención Sociosanitaria en EM’. 

 

Merck España. 
Convocatoria VII Premios Solidarios Con la EM en la categoría Acción 

Social. Para el proyecto `Tratamiento de suelo pélvico en pacientes con 

esclerosis múltiple y otras enfermedades neurológicas’. 
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INFORME ECONÓMICO 
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